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SIEMACO Suzano assina Convencao Coletiva de Trabalho
2021 dos Empregados em Controle de Vetores e Pragas.

omunicamos que o Siemaco Suzano assinou a Convencgao Coletiva de Trabalho 2021 dos fraba-
Ihadoresem Prestacdo de Servicos de Controle de Vetores e Pragas Urbanas de Suzano eregido,
aposnegociacoesrealizadas com o sindicato patronal Sindprag-SP. Confira as principais mudancas:

Piso Salarial Minimo RS 1.328,91
Funcoes Administrativas RS 1.440,52

Auxiliar de Controle de Pragas / Auxiliar de Dedetizador /
Auxiliar Técnico em Desinfeccdo de Reservatério de Agua

Controlador de Pragas / Dedetizador / Técnico em
Desinfeccdo de Reservatdrio de Agua

RS 1.397,75

RS 1.528,14

Fica estabelecido reajuste salarial a partir de 01/01/2021, de 4,31% (quatro virgula trinta e um

por cento) sobre os pisos salariais existentes na CCT 2020, que terGo como base de aplicagcdo

os saldrios vigentes em 31 de dezembro de 2020, os quais consfam na TABELA DE FUNCOES E
SALARIOS.

Reajuste de 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento), cujas funcdes ndo facam parte do
quadro de pisos salariais normativos acima e que percebam até o valor de RS 5.990,00 (cinco
mil, novecentos e noventa reais) mensais.

Os valores que superarem esta parcela salarial, ou seja, a parcela a partir de R$ 5.990,01 (cinco
mil, novecentos e noventa reais e um centavo) serd livre a negociacdo entre as partes.

As empresas fornecerdo a todos os empregados vale alimentacdo, no valor de RS 122,04 (cento
e vinte e dois reais e quatro centavos). - Reajuste de 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento).

Serd concedido a todos os tfrabalhadores da categoria, por dia de trabalho, um vale refeicdo
no valor de RS 18,36 (dezoito reais e trinta e seis centavos), de cujo valor as empresas poderdo
proceder ao desconto de R$ 1,11 (um real e onze centavos) por vale refeicdo. - Reajuste de

4,31% (quatro virgula trinta e um por cento).

No valor de RS 312,93 (frezentos e doze reais e noventa e trés centavos), o qual serd pago em
2 (duas) parcelas semestrais de RS 156,46 (cento e cinquenta e seis reais e quarenta e seis cen-
tavos) cada parcela.




Permanecem vdlidas as demais cldusulas constantes da Convencao Coletiva de Tra-
balho anterior.

A integra desta Convencdo Coletiva de Trabalho serd divulgada tdo logo seja devidamente
registrada no sistema Mediador do Ministério da Economia.




